
क्रमांक डीआईओ/विज्ञापन/आईसी-लीगल/2025(I) विनंक:21/07/2025
लीगल टीमा के वलए पेशेिरों (अनुबधं के आधारो परो) की वनयुवति के वलए विज्ञापन

वडफंेस इनोिेशन ऑगगनाइजेशन (डीआईओ) अपनी iDEX टीमा के वलए विविन्न पिं परो कानूनी माामालं मां अनुिि रोखने िाले पेशेिरों को
व्यवतिगि सलाहकारो (विशुद्ध रूप से अनुबधं के आधारो परो) के रूप मां वनयुति करोना चाहिा है। संििग वबिंओुं के साथ पिं का वििरोण
अनुलग्नक-I मां विया गया है।

अप्रैल 2018 मां लॉन्च वकए गए रोक्षा उत्कृष्टिा के वलए निाचारो (iDEX) फ्रैमािकग का उदे्दश्य माुख्य रूप से एमाएसएमाई, स्टाटग-अप, व्यवतिगि
इनोिेटसग, आरो एडं डी संस्थानं औरो अकािमाी को शावमाल करोके िारोि मां रोक्षा औरो एयरोोस्पेस मां निाचारो औरो प्रौद्योवगकी विकास को बढ़ािा
िेने के वलए एक पावरोवस्थविकी ितं्र का वनमााण करोना औरो उन्हं िारोिीय रोक्षा औरो एयरोोस्पेस जरूरोिं के वलए िविष्य मां अपनाने के वलए
उत्पाि औरो सेिाए ं बनाने के वलए अनुिान/धन औरो अन्य सहायिा प्रिान करोना है।

iDEX टीमा वडफंेस इनोिेशन ऑगगनाइजेशन (DIO) की कायगकारोी शाखा िी है, जो िैधावनक रूप से एक सेतशन-8 कंपनी है, जो िारोिीय रोक्षा
क्षेत्र मां iDEX फ्रैमािकग को लागू करोके उद्यवमािा औरो निाचारो पावरोवस्थविकी ितं्र के वनमााण मां MoD की सहायिा करोने के वलए रोक्षा
सािगजवनक उपक्रमा HALऔरो BEL द्वारोा बनाई गई है।

आिेिन पत्र जमाा करोना
· इच्छुक औरो योग्य उम्माीििारो िेबसाइट https://www.ddpmod.gov.in/offerings/careers परो जा सकिे हं औरो नीचे विए गए वलंक के
मााध्यमा से 20 अगस्ि 2025 को शामा 05:00 बजे िक या उससे पहले आिेिन करो सकिे हं:
https://nicforms.nic.in/nicforms_designer/nic_form_selector.php?form_id=enRhYmxlNjg3ODk1N2Q2MjQ2MzI
wMjUwNzE3MTQ=

· आिेिन केिल उपरोोति ऑनलाइन माोड के मााध्यमा से स्िीकारो वकए जाएगंे। वकसी अन्य मााध्यमा से प्राप्ि आिेिनं परो विचारो नहं वकया जाएगा।
· आिेिक को आिेिन पत्र मां जहं िी उवललवखि हो (वनधावरोि आकारो के िीिरो) एक ही पीडीएफे फेाइल मां िस्िािेज अपलोड करोने हंगे।
· कृपया ध्यान िं वक आिेिन जमाा करोने की वनधावरोि विवध (फ़ाइल आकारो सवहि लेवकन सीवमाि नहं) से वकसी िी विचलन के पवरोणामास्िरूप
आिेिन को ित्काल अयोग्य ठहरोाया जा सकिा है।

· साक्षात्कारो के वलए शॉटगवलस्ट वकए गए उम्माीििारों को ईमाेल द्वारोा इसके बारेो मां सूवचि वकया जाएगा।
· शॉटगवलस्ट वकए गए उम्माीििारों को नई विलली मां व्यवतिगि साक्षात्कारो के वलए या िीवडयो कॉन्फ्रंवसंग के मााध्यमा से बुलाया जा सकिा है।
साक्षात्कारो मां कौशल परोीक्षण, व्यवतिगि साक्षात्कारो औरो समाूह चचा/िाि-वििाि/प्रश्नोत्तरोी शावमाल हो सकिे हं।

· साक्षात्कारो मां िाग लेने के वलए वकरोाया आवि के संबधं मां वकसी िी िािे परो डीआईओ द्वारोा विचारो नहं वकया जाएगा।
· डीआईओ के साथ जुड़ाि के वलए विस्िृि वनयमा औरो शिें चयवनि उम्माीििारो को बाि मां सूवचि की जाएगंी।
· डीआईओ न िो वनयुवति प्रवक्रया के संबधं मां वकसी िी प्रश्न परो विचारो करेोगा औरो न ही आिेिकं को अपने वनयुवति संबवंधि वनणगय को समाझाने
के वलए वकसी िी िरोह से बाध्य है।

· अवधक जानकारोी या वकसी स्पष्टीकरोण के वलए eo-dio@ddpmod.gov.in परो माेल करंो या 011-20832018 परो संपकग करंो।
नोट:
1. वडफंेस इनोिेशन ऑगगनाइजेशन वबना कोई कारोण बिाए वकसी िी समाय वनयुवति प्रवक्रया या अनुबधं को समााप्ि करोने का अवधकारो सुरोवक्षि रोखिा है।
2. वडफंेस इनोिेशन ऑगगनाइजेशन विज्ञावपि पिं की संख्या बढ़ाने या घटाने का अवधकारो सुरोवक्षि रोखिा है।
3. वडफंेस इनोिेशन ऑगगनाइजेशन विज्ञावपि सिी पिं के वलए उम्माीििारों का चयन करोने, कमा संख्या मां उम्माीििारों का चयन करोने या वकसी िी उम्माीििारो का चयन
न करोने का अवधकारो सुरोवक्षि रोखिा है, यवि पि के वलए उपयुति उम्माीििारो नहं पाया जािा है।

https://www.ddpmod.gov.in/offerings/careers
https://nicforms.nic.in/nicforms_designer/nic_form_selector.php?form_id=enRhYmxlNjg3ODk1N2Q2MjQ2MzIwMjUwNzE3MTQ=
https://nicforms.nic.in/nicforms_designer/nic_form_selector.php?form_id=enRhYmxlNjg3ODk1N2Q2MjQ2MzIwMjUwNzE3MTQ=
mailto:eo-dio@ddpmod.gov.in


अनुलग्नक-I

डीआईओ मां लीगल टीमा मां व्यवतिगि सलाहकारों की वनयुवति के वलए संििग वबिं।ु
1 व्यवतिगि सलाहकारो के रूप

मां पि का नामा एिं पिं की
संख्या।

प्रोग्रामा एग्जीतयूवटि, पीई (लीगल) - 1 पि

वडप्टी प्रोग्रामा एग्जीतयूवटि, डीपीई (लीगल) - 1 पि

2 अनुबधं की विवध वनयुवति के प्रविस्पधी िरोीके के मााध्यमा से पूणगकावलक आधारो परो एक व्यवतिगि सलाहकारो के रूप मां
3 आयु सीमाा पीई (लीगल) के वलए:-

उम्माीििारों की आयु 20 अगस्ि 2025 को 30
िर्ग से कमा होनी चावहए।

डीपीई (लीगल) के वलए:-

उम्माीििारों की आयु 20 अगस्ि 2025 को 26 िर्ग
से कमा होनी चावहए।

4 परोामाशग अनुबधं की अिवध प्रारोिं मां परोामाशग अनुबधं की अिवध 3 िर्ग के वलए होगी वजसे डीआईओ की आिश्यकिा औरो
संिोर्जनक प्रिशगन के आधारो परो 2 िर्ग िक की अिवध के वलए बढ़ाया जा सकिा है।

असाधारोण पवरोवस्थवियं मां, डीआईओ की आिश्यकिा औरो वपछले उत्कृष्ट प्रिशगन (वपछले िो िर्ों मां)
परो विचारो करोिे हएु डीआईओ बोडग की मांजूरोी से अनुबधं को 5 िर्ग के प्रारोवंिक प्रािधान से आगे 2 िर्ग
की अिवध के वलए बढ़ाया जा सकिा है।

वकसी िी माामाले मां, अनुबधं विस्िारो (यवि कोई हो) के िौरोान या िावर्गक िवृद्ध (शुलक िवृद्ध) के समाय,
वकसी िी व्यवतिगि परोामाशगिािा का माावसक परोामाशग शुलक प्रारोवंिक माावसक परोामाशग शुलक (चयन के
समाय वनधावरोि) के 1.35 गुना से अवधक नहं होगा।

यवि परोामाशगिािा अनुबधं की प्रारोवंिक अिवध पूरोी होने से पहले संगठन छोड़ िेिा है, िो उसे कोई कायग
अनुिि प्रमााणपत्र नहं विया जाएगा।

5 परोामाशग शुलक (प्रवि मााह) पीई (लीगल) के वलए:-

चयन के समाय "साक्षात्कारो औरो चयन " सवमावि
की वसफेावरोश के आधारो परो सक्षमा प्रावधकारोी
द्वारोा अनुमाोविि सिी करों सवहि, समाेवकि
माावसक परोामाशग शुलक 80,000/- रुपये से लेकरो
1,20,000/- रुपये प्रवि मााह िक है।

व्यवतिगि सलाहकारो परो लागू होने िाले िस्िु
एिं सेिा करो का िुगिान करोने के वलए िह स्ियं
उत्तरोिायी होगा।

डीपीई (लीगल) के वलए:-

चयन के समाय "साक्षात्कारो औरो चयन " सवमावि
की वसफेावरोश के आधारो परो सक्षमा प्रावधकारोी द्वारोा
अनुमाोविि सिी करों सवहि, समाेवकि माावसक
परोामाशग शुलक 40,000/- रुपये से लेकरो 80,000/-
रुपये प्रवि मााह िक है।

व्यवतिगि सलाहकारो परो लागू होने िाले िस्िु एिं
सेिा करो का िुगिान करोने के वलए िह स्ियं
उत्तरोिायी होगा।

डीआईओ मां लागू वनयमां के अनुसारो िावर्गक माूलयंकन के आधारो परो समाेवकि माावसक परोामाशग शुलक मां
माौजूिा परोामाशग शुलक के 10% िक की िावर्गक िवृद्ध की जा सकिी है।



अन्य वनयमा एिं शिे:ं
· प्रचवलि वनयमां के अनुसारो कटौिी योग्य आयकरो या कोई अन्य करो, परोामाशग िुगिान के प्रिािी होने से पहले स्रोि परो काटा जाएगा,

वजसके वलए डीआईओ टीडीएस प्रमााणपत्र जारोी करेोगा।
· व्यवतिगि सलाहकारो के रूप मां वनयुवति पूरोी िरोह से अनुबधं के आधारो परो होगी औरो डीआईओ मां स्थायी अिशोर्ण या वनयवमाि आधारो

परो वनयुवति के वलए कोई अवधकारो प्रिान नहं करेोगी।
· वनयुवति के बाि अनुबधं का विस्िारो एक बारो मां 2 िर्ग की अिवध िक के वलए या व्यवतिगि परोामाशगिािा के 60 िर्ग की आयु प्राप्ि करोने

की विवथ िक, जो िी पहले हो, के वलए होगा।
· कायग का स्थान नई विलली होगा, अनुबधं की अिवध के िौरोान, उम्माीििारो को डीआईओ की आिश्यकिाओं के आधारो परो अन्य स्थानं

परो वनयुति वकया जा सकिा है।
· डीआईओ के साथ पूणगकावलक आधारो परो वनयुति सलाहकारो के रूप मां कामा करोिे समाय व्यवतिगि सलाहकारो को वकसी िी व्यापारो,

व्यिसाय, उपजीविका या अन्य लािकारोी प्रविबद्धिा मां प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से संलग्न नहं होना चावहए।
· डीआईओ मां वनयुवति, परोामाशग अनुबधं (अंडरोटेवकंग/बॉन्ड) औरो वनयुवति के प्रस्िाि की स्िीकृवि के अधीन है । परोामाशग अनुबधं ₹

200/- (केिल िो सौ रुपये) के स्टंप पेपरो परो वनष्पाविि वकया जाना है।

नोट: वहिंी संस्करोण मां उवललवखि वकसी िी बाि के संबधं मां वकसी िी विसंगवि या भ्रमा की वस्थवि मां, अंग्रेजी संस्करोण माान्य होगा।

*****************

6 शैक्षवणक योग्यिा एिं अनुिि पीई (लीगल) के वलए:-

एलएलबी के बाि संबवंधि क्षेत्र मां 4 िर्ों का
अनुिि ।

या
एलएलएमा के बाि संबवंधि क्षेत्र मां 2 िर्ों का
अनुिि ।

डीपीई (लीगल) के वलए:-

एलएलबी के बाि संबवंधि क्षेत्र मां 1 िर्ग का
अनुिि ।

या
एलएलएमा वडग्री िाले अभ्यवथगयं परो वबना वकसी
संबवंधि क्षेत्र मां अनुिि के विचारो वकया जा
सकिा है।

7 वपछला प्रासंवगक अनुिि
आिश्यक है

उम्माीििारो के पास वनम्नवलवखि मां से वकसी िी क्षेत्र मां अनुिि होना चावहए:-

· वकसी प्रवसद्ध कंपनी, सरोकारोी वििाग, पीएसयू आवि के वलए कानूनी सलाहकारो/कायगकारोी आवि
के रूप मां अनुिि।

· कानूनी िस्िािेज़ीकरोण, अिालि मां माामाला िावखल/प्रविवनवधत्ि, अनुबधं प्रबधंन, कानूनी
व्याख्या, माध्यस्थिा आवि से संबवंधि अनुिि।

· स्टाटग-अप, एमाएसएमाई, सरोकारोी वििागं, कंपवनयं आवि परो लागू विविन्न अवधवनयमां, वनयमां
औरो विवनयमां के बारेो मां ज्ञान।

8 कायग का वििरोण वनम्नवलवखि iDEX गविविवधयं मां iDEX प्रबधंन टीमा की सहायिा करोना:

· डीआईओ परो लागू सिी कानूनी अनुपालनं के वलए वजम्माेिारोी।
· विविन्न कानूनी िस्िािेजं/खंडं आवि परो कानूनी सलाह/व्याख्या/वनणगय प्रिान करोना।
· कानूनी माामालं मां डीआईओ का प्रविवनवधत्ि करोना।
· सीओओ/डीआईओ या डीआईओ मां वकसी िवरोष्ठ प्रावधकारोी द्वारोा संपा गया कोई अन्य कायग।


